ULS2095

Nuevo Ecosistema Educativo (NE2) en
la Region de Coquimbo, para fortalecer
una formacion de calidad en entornos

oo s e omots: BE LA SERENA
- DE LA SERENA
CHi

ILE

I
(%rr«

BASES Fondos Concursables
Direccion de Postgrados y
Postitulos Linea de incentivo:
innovacion

Concurso: “Innova Educa 2023”
Via convenio ULS2095

Direccion de Postgrados y Postitulos. Universidad de La
Serena Avda. Raul Bitran 1305, La Serena
Teléfonos: (56-51) 2
204393 e-mail:
secpyp@userena.cl La
Serena - CHILE



Ministerio de ULS2095

Educacion

Nuevo Ecosistema Educativo (NE2) en
la Region de Coquimbo, para fortalecer
una formacién de calidad en entornos

et do  dcncn et BE LA SERENA
- DE LA SERENA

CHILE

(U
(ﬂﬂ g

1. ASPECTOS GENERALES

1.1.La Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado a través de la Direccion de Postgrados y
Postitulos (DIPYP) en conjunto con la Direccion de Desarrollo Estratégico y Calidad
(DIDEC) de la Universidad de La Serena y la Unidad de Gestién Integrada de las
Pedagogias (UGIP) convocan a académicas y académicos de la Universidad de La
Serena en conjunto con docentes del territorio, a postular al concurso Innova Educa,
financiado por el Ministerio de Educacion a través del convenio de desempefio ULS
2095 “Nuevo Ecosistema Educativo en la Regién de Coquimbo, para fortalecer una
formacion de calidad en entornos dinamicos: afrontando los nuevos desafios de la
educacion remora”.

1.2.El objetivo de este concurso es promover y difundir iniciativas de innovacion e
investigacion en docencia realizada por académicos/as de la Universidad de La
Serena en conjunto con actores del territorio, siendo exigible que el proyecto involucre
la participacién de docentes de Colegios y/o Liceos en ejercicio en la Regién de
Coquimbo, de cualquier disciplina que quiera innovar en las tecnologias de la
educacion.

1.3.En esta oportunidad se financiardn un maximo de 12 proyectos con financiamiento de
3.000.000, siendo 1.500.000 gastos de capital y 1.500.000 en gasto corriente, los
directores de proyecto tendran 6 meses para desarrollar el proyecto, pero los gastos
asociados a los proyectos deberan estar ejecutados y finalizados antes del 10 de
noviembre del 2023.

1.4.Se entenderd por iniciativas de innovacion e investigacion en docencia aquellas que
permiten incorporar nuevas formas de ensefianza o de aprendizaje que incluya, entre
otras, la generacién de material didactico, innovador, novedoso adaptado a un
ambiente de aprendizaje actual, asi como también la aplicaciéon de nuevas
metodologias de ensefianza-aprendizaje que involucren el uso de Recursos Educativos
Digitales (RED).

2. REQUISITOS DE POSTULACION

2.1.Podran postular académicos(as)® de la Universidad de La Serena con contrato de
planta en propiedad, interinato, a contrata que posean media jornada, jornada
completa y honorarios en la institucion.

2.2.El o la académico(a) responsable, en adelante Director(a) del proyecto debe contar
con el patrocinio del Departamento al cual se encuentra adscrito(a) y de la respectiva
Facultad.

2.3.Solo se aceptard una postulaciéon por académico(a) a esta convocatoria.

2.4.Es importante que las postulaciones incluyan la participacion y trabajo en conjunto de
minimo un docente del territorio y que actualmente se encuentre trabajando en algin
establecimiento en la Regién de Coquimbo que reciban aportes del estado. Dicho
docente debera participar activamente en el proyecto ya sea proporcionando
informacién y/o aplicando alguna innovacion en el aula.

1 Son académicos de la Universidad quienes en virtud de un nombramiento de la autoridad competente realizan funciones de
docencia, investigacion cientifica y tecnoldgica, creacion artistica y extension universitaria, conforme a las politicas y programas
de sus respectivas Facultades (Estatuto de la Universidad de La Serena, Titulo VI, Articulo 33).
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2.5.Los postulantes que no cuenten con algun docente del territorio que pueda formar
parte de su proyecto, se pueden contactar al correo Danisa.leyton@userena.cl, para
poder generar una vinculacion con docentes del territorio que forman parte del
proyecto.

2.6.Las postulaciones que no cumplan con los antecedentes antes detallados quedaran
automaticamente fuera de concurso.

3. SOBRE EL FINANCIAMIENTO

3.1.Se financiaran maximo 12 proyectos segun puntaje obtenido en la evaluacién y el
monto maximo a financiar por cada proyecto corresponde a $3.000.000, para un
periodo de ejecucidon de 6 meses, de los cudles $1.500.000.- corresponden a Gastos
Corrientes y $1.500.000.- corresponden a Gastos de Capital.

3.2.Todos los gastos que se soliciten deben estar justificados, en linea con el proyecto
postulado y ejecutado al 06 de noviembre como fecha limite.

3.3.Para la ejecucion de los gastos, se debe enviar solicitud y justificacién del gasto a la
Direccién de Postgrados y Postitulos, correo: danisa.leyton@userena.cl.

3.4.La ejecucién total del proyecto deberd considerar un plazo maximo de 6 meses.

3.5.Los gastos elegibles para considerar son:

Gasto Corriente ($1.500.000):

ALTERNATIVAS DE GASTO GASTOS ESPECIFICOS A FINANCIAR
Adquisicién, impresién y/o publicacidn
de materiales con fines pedagdgicos y/o
académico (libros, textos, guias,
encuestas, test, manuales, instructivos,
y otros), ademas de productos, insumos
de laboratorio o taller

(fungibles, partes y piezas menores,
repuestos, y otros).

Utiles y materiales diversos de oficina,
de uso y consumo corriente

Material pedagdgico y académico

Materiales e insumos

(suministros de papeleria y
consumibles) para la implementacion
del

proyecto y sus actividades.

Productos vy servicios digitales o
impresos especificamente vinculados a
la difusidn de actividades del proyecto
(pendones, afiches, banner, y otros
articulos de difusién similares)

Servicios y productos de difusién

Actividades de movilidad transitoria
académica al territorio (sujeto a factibilidad dado a| Pasajes, viaticos, etc.
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la pandemia COVID19)

Servicios de acceso y suscripcion

Acceso remoto  y/o  suscripcidn
(temporal) a bibliografia, softwares
(No implica la adquisicién)

Contrataciones

Se puede contratar a personas que den
apoyo a la realizacién del proyecto
presentado, pero el contrato y sus
funciones podran realizarse hasta el 30
de octubre.

Gastos de capital ($1.500.000):

Para las propuestas que requieran la compra de equipamiento e instrumental de apoyo, se
asignara un monto maximo de $1.500.000.- para su compra. Este equipamiento sera
inventariado en la Unidad Académica del académico responsable del proyecto y no se podra
entregar al establecimiento educacional del docente que esté dando apoyo en el proyecto.
Para estos efectos los bienes financiables y sus descripciones son las siguientes:

ALTERNATIVAS DE GASTO

GASTOS ESPECIFICOS A FINANCIAR

Equipamiento e instrumental de apoyo para
la docencia, innovacién, investigacion.

Equipamiento, instrumental y/o bienes
muebles de alto impacto con fines de apoyo a
las actividades de innovacion, investigacién e
implementacion/ actualizacidn de
laboratorios y/o talleres

Equipamiento audiovisual, computacional y
de informacion

Equipamiento tecnoldgico audiovisual,
computacional, fijo o portatil (por ejemplo:
servidores, impresoras, computadores, entre
otros)

Soporte informatico y bases de datos

Adquisicién de uso de software

Mobiliario

Bienes de habilitacién de espacios con fines
académicos, de investigacion o de
funcionamiento operativo de la institucion,
por ejemplo, mobiliario.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES

4.1.Todo proyecto propuesto debe indicar el/los productos finales asociados a la ejecucion
de la iniciativa, los cuales deberan ser productos creativos que surjan de la innovacion
pedagdgica/académica de metodologias que influyan en mejorar las técnicas o
métodos de ensenanza o las técnicas o metodologias de aprendizaje.

4.2.los(as) postulantes son responsables de la veracidad de la informacidn consignada en
la plataforma de postulacion y deben estar en condicidén de proveer la documentacion
de respaldo en caso de ser requerida por la DIPYP, asi como todos los antecedentes e
informacién que se juzguen necesarios, durante el proceso de postulacion y/o
ejecucion de los proyectos. La omisién o declaracién falsa de cualquier dato de la
postulacién podra ser causal para que la postulacidon sea declarada fuera de bases, se
deje sin efecto la adjudicacién o se dé término anticipado al proyecto, segun

corresponda.
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4.3.Los(as) académicos(as) responsables deberan dar estricto y oportuno cumplimiento a
las fechas de presentacién de los informes técnicos que se establezcan en los
respectivos Convenios. En el informe final se deben entregar todas las evidencias
(fotos, videos) sobre el desarrollo y logro de los objetivos propuestos. El
incumplimiento de lo expuesto sera causal de retencién de los recursos pendientes o
cancelacién inmediata del Proyecto. Dicho informe debe contener resultados
estrictamente atingentes a la propuesta original del proyecto.

4.4.los proyectos seleccionados deberan evidenciar el impacto de la iniciativa mediante
la elaboraciéon de un informe a mas tardar el dia 6 de noviembre del 2023, ademas se
convocard a los proyectos seleccionados a la “Primera Jornada de Innovacion
Educativa” a realizarse durante el mes de octubre en el marco de la II semana de las
Pedagogias - ULS.

4.5.Para resguardar los compromisos asociados a la ejecucién de la iniciativa, se firmara
un convenio el cual regira a contar de la fecha de firma del mismo y se suscribira entre
la DIPYP, el (la) académico(a) responsable y la Unidad Patrocinante. En el convenio
se estableceran expresamente los derechos y obligaciones de las partes, las facultades
de la DIPYP y todas aquellas clausulas que resguarden, de mejor modo, el
cumplimiento de los fines del Proyecto. En este Convenio, las Unidades
correspondientes se comprometen a garantizar el adecuado funcionamiento del
proyecto. En particular, la DIPYP podra solicitar antecedentes adicionales para el
optimizar la gestion de proyecto.

4.6.Término del proyecto: Un proyecto se entiende terminado cuando el informe final sea
aprobado a satisfaccion de la Direccion de Postgrados y Postitulos. Dicho informe debe
contener resultados estrictamente atinentes a la propuesta original del proyecto.

4.7.Término anticipado del proyecto: Un proyecto puede, excepcionalmente, terminar
anticipadamente a solicitud del(la) director(a) de proyecto, justificando los motivos, o
si la DPYP constata que los recursos asignados al(la) director(a) de proyecto no son
utilizados para los fines que fueron requeridos o no se cumplen las obligaciones
contractuales establecidas en los respectivos Convenios, en forma fiel, oportuna y
cabal estan facultados para suspender o poner término anticipado al proyecto.

4.8.La Direccién de Postgrados y Postitulos estd facultada para suspender el
financiamiento, si a su juicio, existen razones fundadas para ello; por lo tanto, podra
requerir en cualquier momento los antecedentes e informaciones que estime
necesarios.

4.9.Cualquier situacidon que no esté considerada en estas Bases sera analizada y resuelta
por la Direccion de Postgrados y Postitulos.

4.10. Todo producto derivado y/o ejecutado en el proyecto deberd incluir la imagen
corporativa institucional y del Ministerio de Educacion.

5. PRESENTACION DE LAS POSTULACIONES

5.1.El llamado a concurso tendrd como fecha de apertura 13 de Marzo del 2023 y como
fecha de cierre el 24 de abril del 2023. No se aceptaran bajo ninguna circunstancia
propuestas presentadas fuera de plazo. Los resultados estaran disponibles el 28 de
abril del 2023.
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5.2.Las postulaciones se realizaran de manera electrénica a través de la Plataforma
Tecnoldgica Docente Integrada, Phoenix, o en su defecto, por la forma que informe
oportunamente la Direccidén de Postgrados y Postitulos de la Universidad de La Serena.
En la plataforma se les solicitard adjuntar documentos de respaldo, como la Cartas de
Respaldo de Director Departamento (ver anexo 2), autorizaciones de ser necesarios
para su proyecto, Carta Compromiso si trabajara con algun docente o establecimiento
educacional.

5.3.Las postulaciones deberdn contar con el patrocinio del (la) Director(a) de
Departamento o Director(a) del Instituto de Investigacién Multidisciplinario en Ciencia
y Tecnologia. Los Directores(as) de Departamento, Decanos(as) (u otros directivos)
podran patrocinar las propuestas hasta el 24 de abril del 2023. En caso de no ser
patrocinada la propuesta, el (la) Director(a) de la Unidad Académica o macro unidad
correspondiente debe enviar una carta a la Direccién de Postgrado y Postitulos
justificando las razones del no patrocinio.

5.4.Las postulaciones tendran un plazo de rectificaciones de las observaciones informadas,
en el cual podran adjuntar documentacion o informacién solicitada hasta el dia 27 de
abril.
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6. EVALUACION
6.1.Para poder ser evaluados, primero debe cumplir con los requisitos de admisibilidad:

.1. Presentar toda la documentacién requerida y exigida en las bases y formulario.

.2. El presupuesto requerido debe ajustarse a lo establecido en las bases tanto en
gastos como en fechas solicitadas (apartado 3.2).

6.1.3. El equipo de trabajo debe estar conformado obligatoriamente por a lo menos

un docente del territorio que ejerza en un colegio con financiamiento estatal y un

académico de la Universidad de La Serena.

6.1
6.1

6.2.Existe un puntaje minimo de seleccién que es de 2.5 puntos ponderados.

6.3.Los proyectos que cumplan con los requisitos de admisibilidad serdn medidos en una
escala de 1 a 5, donde 1 es deficiente y 5 es sobresaliente, estos factores son:

Criterios Estandar Puntaje | Ponderacioén

(n)

El proyecto describe el planteamiento del
problema y los objetivos de forma clara y
precisa, nos permiten saber hacia donde 5
va y lo que se espera del proyecto, son
posibles de cumplir, medir y evaluar.

El proyecto describe de forma regular el
planteamiento del problema vy sus
objetivos, nos permiten saber hacia 3
dénde va y lo que se espera del proyecto, 40%
aunque son dificiles de, medir y evaluar.

Planteamiento
del Problema,
Justificacion y
Objetivos del
Proyecto

El proyecto cuenta con la descripcion del
planteamiento del problema, los objetivos
y las razones por las que se hara el
proyecto limitadamente. Ademads los 1
objetivos no permiten determinar si los
resultados son medibles.

Se elabora un plan de trabajo, que detalla
el listado de materiales, herramientas,
busqueda de recursos, distribucion de
funciones y responsabilidad que tuvieron
docente ULS y docente Territorio en el

Planificacién y | Proyecto.

o o
Orgamzaa_on Se elabora un plan de trabajo, que detalla 20%
del trabajo

el listado de materiales, herramientas,
busqueda de recursos, no presenta
distribucion de funciones y 3
responsabilidad que tuvieron docente ULS
y docente Territorio en el proyecto.
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Se elabora un plan de trabajo, que detalla
el listado de materiales, herramientas, no
presenta una busqueda de recursos,
distribucion de funciones y
responsabilidad que tuvieron docente ULS
y docente Territorio en el proyecto

Viabilidad y
contribucién
académica en la
propuesta

Los/las docentes ULS-Territorio
presentan vasta experiencia en |la
tematica propuesta, lo que asegura el
cumplimiento del objetivo propuesto.

Los/las docentes ULS-Territorio
presentan cierta experiencia en |la
tematica propuesta, lo que indica que se
podria dar cumplimiento del objetivo
propuesto

El/la docentes ULS-Territorio no posee
experiencia previa en la tematica
propuesta.

20%

Proyeccion de
Resultados e
Impacto

Resultados comprometidos en el proyecto
acorde a los objetivos de la propuesta.
Sistema de medicién y evaluacién de los
resultados, con énfasis en la simpleza y
efectividad en la definicién de indicadores

Resultados comprometidos en el proyecto
estan limitados acorde a los a los
objetivos de la propuesta. Sistema de
medicién y evaluacién no son acorde a los
resultados.

10%

Viabilidad y
recursos
solicitados

La propuesta se ajusta al presupuesto
disponible y justifica completamente el
uso de los recursos solicitados, los cuales
son acordes con los objetivos del
proyecto.

10%
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La propuesta se ajusta al presupuesto
disponible y justifica parcialmente el uso
de los recursos solicitados, aunque estos
son acordes con los objetivos del 3
proyecto.

La propuesta se ajusta al presupuesto
disponible, no justifica el uso de los
recursos o si lo hace, estos no son acordes
objetivos del proyecto.

6.4. El comité evaluador estard compuesto por el Director de Postgrados y Postitulos, la
Coordinadora del proyecto ULS2095 y la Coordinadora de la Direccion de Desarrollo
Estratégico y Calidad o a quién este designe pudiéndose incorporar a quien se estime
pertinente, ademas si algun miembro del comité no puede asistir este podra designar un
reemplazante de la misma unidad o departamento.

7. Productos.

7.1.Los proyectos seleccionados a modo de cierre y divulgacién de su implementacion,
participaran como expositores presentando los resultados y evidencias de la ejecucion de su
proyecto en la “I Jornada de Innovacién Educativa” la cual se desarrollard en el marco de la
IT Segunda Semana de Las Pedagogias - ULS, a desarrollarse durante el mes de octubre del
afio 2023.

8. FALLO CONCURSO

8.1.Para los proyectos aprobados, las propuestas no seleccionadas y las postulaciones no
admisibles; el fallo se comunicarda por escrito via correo electrénico al Director de
proyecto y a los directivos correspondientes, segun las fechas publicadas en las
presentes bases, indicando el presupuesto asignado.
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9. FECHAS IMPORTANTES

9.1. Inicio del concurso: 13 de marzo

9.2. Difusién del concurso: 13 de marzo.

9.3. Postulaciones: desde el 13 de marzo al 24 de abril.
9.4. Consultas: desde el 13 de marzo al 23 de abril.

9.5. Jornada de ayuda a postulacién: 03 de abril.

9.6. Cierre de recepcién de postulaciones: 24 de abril.

9.7. Revision de admisibilidad de postulaciones: 24 de abril.
9.8. Periodo de rectificacion de observaciones?: desde el 24 de abril al 27 de abril.
9.9. Evaluacién Comité Evaluador: 28 de abril.

9.10. Entrega de resultados: 28 de abril.

9.11. Publicacion de ganadores: 28 de abril.

9.12. Inicio proyecto: 01 de mayo.

9.13. Finalizacidn del proyecto: 30 de octubre

9.14. Fecha fin de compras: 30 de junio.

9.15. Entrega productos: 6 de noviembre.

9.16. Cierre del concurso: 7 de noviembre

%2 Observaciones como: Mal detalle de gastos, gastos sobre el permitido por las bases, falta de firmas
de patrocinador u otras observaciones menores del proyecto.
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Formulario "INNOVA EDUCA 2022"

(modelo para plataforma Phoenix)

I
(%rrfr

UNIVERSIDAD
DE LA SERENA

CHILE

Titulo del Proyecto
(Breve y claro)

Resumen del proyecto
(Breve y Claro)

Nombre Completo
(Responsable
administrativo)

Unidad académica:

D Facultad de Ciencias 0 Facultad de Ciencias Sociales,
Empresariales y Juridicas
0 Facultad de 0O Facultad de Ingenieria
Humanidades
D Instituto de Investigacién Multidisciplinario en Ciencia vy
Tecnologia
Académico(a)s Nombre: Departamento /Establecimiento
participantes 1.
2.
Mas...
Docentes Territorio | | Nombre: Establecimiento Educacional:
participantes 1.
2.
Mas...
Tipo de Jornada |:| Planta Contrata Honorarios

Programacion del
proyecto (Carta Gantt)

(Max. 6 meses)

(Cargar Carta Gantt)

Cartas de compromiso
con la comunidad

(Cartas de compromiso con la comunidad)

o de Propuesta

|E".

RECURSOS DIGITALES | Propuestas que consideren la creacion de recursos digitales para la
docencia, dentro o fuera de la universidad, utilizando principalmente herramientas digitales.

CIENCIA Y TECNOLOGIA | Propuestas que contemplen la investigacidn cientifica y/o el uso de
tecnologias, como resolucion de problematicas educativas de la Regién de Coquimbo.

CULTURA | Propuestas que consideren la apreciacion de la educacién como un motor de la
cultura y el acceso a la educacién de todas y todos, y el aporte de las nuevas tecnologias para
conseguir este fin al interior de las comunidades educativas.

O] O 0 O

EDUCACION | Propuestas que consideren estrategias educativas y material didactico basado en
tecnologias educativas para fortalecer los procesos de aprendizaje comunitario, y a su vez la
formacion de los estudiantes ULS.
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0O INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO | propuestas que consideren las necesidades de la
comunidad en el levantamiento de diagndstico y ejecucion de planes de mejora educativa que
beneficie a la comunidad educativa utilizando tecnologias educativas.

Fundamentacién de la Propuesta
Identificar Problematica, objetivos y Diagndstico (maximo 300 palabras)

Resultados Esperados
Describir los principales resultados esperados de la propuesta. (maximo 500 palabras)

Impacto/Contribucion
Identificar de qué forma medir y gestionar el aporte bidireccional del proyecto
(Comunidad - Disciplina - Perfil de Egreso) (méaximo 200 palabras)

Gastos Solicitados
Tipo de Gasto Alternativas de Gasto Descripciéon Monto

Elija un
elemento.

Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Elija un
elemento.
Total G. Corriente (max. permitido es $1.500.000) $

Total G. Capital (max. permitido es $1.500.000) $

TOTAL (G. Corriente + G. Capital) $
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Breve Justificacion de Gastos Solicitados (mdximo 200 palabras)

Documentos adjuntos (upload)

Cartas de Respaldo
(Respaldo Director
Departamento)

Autorizaciones
(Municipalidad,
Decano, etc.)

Carta Compromiso
(Juntas de vecinos,
Agrupaciones, Clubes,
etc.)

(Modelo Carta)

RESPALDO DE DIRECTOR(A) DE DEPARTAMENTO O INSTITUTO

El(la) Director(a) de Departamento/Instituto que suscribe, declara respaldar esta propuesta
y estar en condiciones de incorporarla en el respectivo Convenio de Desempefio del/de los
académico/s (a/as) que participaran en su ejecucion, de ser adjudicado, y se compromete a

dar la instancia correspondiente para que este trabajo y sus resultados sea presentado ante
el Claustro del Departamento.

Departamento/Instituto:
Director(a):

Firma: Fecha: dd/mm/aa
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Guia rapida para postulacién a través de la Plataforma Tecnoldgica Docente Integrada

Paso 1. Ingresar a su perfil de Académico en la plataforma.

Plataforma Tecnolégica Docente Integrada

& & at

Graduado/Titulado Académico Alumno

Plataforma de Postgrados y Postitulos

[Postgrado] Docente

Paso 2. En su sesidn de “Académico” podra ver “Concursos DIPYP” en la parte inferior del
“Menu principal” (ver elipse de color rojo).

£ ope P Inicio / Pdgina Personal

& Pégina Personal
& Seleccionar Perfil Nombre Usuario Calendario Académico 2019 N

G, Cambiar Clave

Enero 2019
® Cermar Seeitn Perfil SSO Usuario: Martes 15 - Viernes 18
Mend Principal Matricula e inscripcion de asignaturas alumnos nuevos PSU.
_ . Lunes 28

aal/Acacemicos Inicio receso de verano.

Soporte: 51 - 2334622 / soporteBuserena.cl
sl Estadisticas

La Mesa de Soporte atende via teléfonica y Marzo 2019
K Instructivos ¢ via email en los siguientes horarios: Viernes 01

Término de recaso de verano
* Lunes a Jueves
MANANA: DESDE 08:00 Hrs. HASTA Lunes 04
13:00 Hrs. Re-inicio de cleses segundo semestre 2018.

Conourscs DIDULS

Paso 3. En “Concurso DIDULS” seleccionar “Postulaciéon”.

Paso 4. En la seccién “Concursos Disponibles para Postular”, seleccionar el Concurso INNOVA
EDUCA23.

Ante cualquier duda, por favor, contactenos en: danisa.leyton@userena.cl




